FORMAT D
INSTRUMEN AKTIVITAS PESERTA DIDIK
	No.
	Aspek Ketrampilan
	Keriterian nilai

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1
	Mendengarkan/memperhatikan penjelasan guru
	
	
	
	
	

	2
	Membaca buku/mengerjakan LKS
	
	
	
	
	

	3
	Bekerja dengan anggota kelompoknya
	
	
	
	
	

	4
	Diskusi antar peserta didik/peserta didik dengan guru
	
	
	
	
	

	5
	Mempresentasikan hasil diskusi
	
	
	
	
	

	6
	Mengajukan/menanggapi pertanyaan/ide
	
	
	
	
	

	7
	Menulis yang relevan dengan PBM
	
	
	
	
	

	8
	Merangkum pembelajaran
	
	
	
	
	

	9
	Mengerjakan tes / evaluasi / latihan
	
	
	
	
	

	Komentar:










Blitar, …………………………….







Supervisor,








--------------------------------------

       












                                              

              
NIP……………………………

FORMAT E

INSTRUMEN PENILAIAN KINERJA GURU

1. Guru Yang dinilai
: 


2. Penilai *)
: (      ) Diri Sendiri


  (      ) Orang lain,


  Yakni : 


3. Tanggal Penilaian
: 


A. PROSEDUR SINGKAT PENILAIAN :

1. Beri tanda ceklis (v), pada kolom yang sesuai :

A = Istimewa, kinerja secara konsisten di atas standart 

( 91 – 100 )

B = Sangat memuaskan, standart kinerja tinggi


( 81 –   90 )

C = Memuaskan, kinerja efektif dan memenuhi standart

( 71 –   80 )

D = Cukup, kinerja secara umum sudah memenuhi standart
( 61 –   70 )

E = Kurang, standart masih perlu dipenuhi


(   < 60      )

2. Penilaian ini sebagai Bahan Pembinaan

B. PENILAIAN KEPRIBADIAN :

	No.
	Kepribadian Pada Umumnya
	Skala Penilaian

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Penampilan Sehari-hari
	
	
	
	
	

	2.
	Kegairahan / Semangat Kerja
	
	
	
	
	

	3.
	Sifat-sifat Positif
	
	
	
	
	

	4.
	Kerjasama Pada Umumnya
	
	
	
	
	

	5.
	Sikap Kejujuran
	
	
	
	
	

	6.
	Disiplin Kerja
	
	
	
	
	


C. PEMAHAMAN TUGAS SEKOLAH :

	No.
	Pemahaman Tugas Sekolah
	Skala Penilaian

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Semangat Menyelesaikan Tugas
	
	
	
	
	

	2.
	Pemahaman Terhadap Lingkungan dan Tanggungjawabnya
	
	
	
	
	

	3.
	Pandangan ( visi ) Sebagai Guru
	
	
	
	
	

	4.
	Komitmen Terhadap Sekolah
	
	
	
	
	

	5.
	Orientasi Kemasyarakatan
	
	
	
	
	

	6.
	Penghargaan Pada Orang Tua Siswa
	
	
	
	
	

	7.
	Pemahaman Atas Fungsi dan Peran Pendidikan
	
	
	
	
	


D. KUALITAS KERJA PADA UMUMNYA :

	No.
	Kualitas Kerja Pada Umumnya
	Skala Penilaian

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Semangat Menyelesaikan Tugas Sampai Tuntas
	
	
	
	
	

	2.
	Akurasi/Kelengkapan Penyelesaian Tugas
	
	
	
	
	

	3.
	Ketepatan Waktu
	
	
	
	
	

	4.
	Ketahanan dan Ketekunan
	
	
	
	
	

	5.
	Mutu Hasil Kerja Pada Umumnya
	
	
	
	
	

	6.
	Efisiensi Dalam Program Kerja
	
	
	
	
	

	7.
	Kerapian Administrasi
	
	
	
	
	


E. PROSES PEMBELAJARAN :

	No.
	Proses Pembelajaran
	Skala Penilaian

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Penguasaan Materi Yang Diajarkan
	
	
	
	
	

	2.
	Penyusunan Rencana Pengajaran
	
	
	
	
	

	3.
	Penentuan Tujuan dan Strategi
	
	
	
	
	

	4.
	Pengelolaan Kelas
	
	
	
	
	

	5.
	Penggunaan Metode Mengajar
	
	
	
	
	

	6.
	Memotivasi Siswa Belajar
	
	
	
	
	

	7.
	Mengambil Keputusan
	
	
	
	
	

	8.
	Penyusunan Alat Evaluasi
	
	
	
	
	

	9.
	Pelaksanaan Evaluasi
	
	
	
	
	

	10.
	Penggunaan Media dan Sumber Belajar
	
	
	
	
	

	11.
	Penerapan Bimbingan dan Konseling
	
	
	
	
	

	12.
	Kedekatan Dengan Siswa
	
	
	
	
	


F. PENGEMBANGAN PROFESI :

	No.
	Pengembangan Profesi
	Skala Penilaian

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Pengembangan Ketrampilan Yang Relevan
	
	
	
	
	

	2.
	Peningkatan Pengetahuan PBM
	
	
	
	
	

	3.
	Penulisan / Pengembangan bahan Ajar
	
	
	
	
	

	4.
	Keikutsertaan Dalam Lokakarya, Seminar, pertemuan Ilmiah, Pelatihan
	
	
	
	
	

	5.
	Keikutsertaan Dalam Organisasi Profesi
	
	
	
	
	


Blitar, …………………………….

            Penilai

            …………………..…………………
LEMBAR ANGKET :  AKTIVITAS SISWA DALAM PEMBELAJARAN
	No
	Aspek yang diamati
	Ya
	Tidak
	Skor Penilaian

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4

	1
	Mendengarkan/memperhatikan penjelasan guru
	
	
	
	
	
	

	2
	Membaca buku siswa/mengerjakan LKS
	
	
	
	
	
	

	3
	Bekerja dengan anggota kelompoknya
	
	
	
	
	
	

	4
	Diskusi/dialog antar siswa-siswa / guru siswa
	
	
	
	
	
	

	5
	Mempresentasikan hasil diskusi
	
	
	
	
	
	

	6
	Mengajukan/menanggapi pertanyaan/ide
	
	
	
	
	
	

	7
	Menulis yang relevan dengan KBM
	
	
	
	
	
	

	8
	Merangkum pembelajaran
	
	
	
	
	
	

	10
	Mengerjakan tes evaluasi/latihan
	
	
	
	
	
	


Kriteria penilaian : 

1
: Tidak Baik

2
: Kurang Baik

3
: Cukup Baik

4
: Baik


